BORGER.

WIR
STELLEN
EIN

Leitung Supply Chain Management (SCM) (m/w/d)

Supply Chain ganzheitlich steuern. Verfligbarkeit sichern. Strukturen weiterentwickeln.

Bei Borger entstehen hochwertige Pumpen und Systeme ,Made in Germany” - mit Prazision, Verlass-

lichkeit und einem klaren Blick fiir das Ganze.

Diese Haltung zeigt sich auch in unseren Prozessen entlang der Supply Chain. Fir den weiteren Ausbau
suchen wir eine Personlichkeit, die Planung, Materialfluss und Verfiigbarkeit ganzheitlich denkt und
nachhaltig steuert sowie mit ausgepragter Flihrungskompetenz das Teams weiterentwickelt und auf

gemeinsame Ziele ausrichtet.

Deine Aufgaben:

e Steuerung und konzeptionelle
Weiterentwicklung der Supply-Chain-
Prozesse entlang der Wertschopfungskette

¢ Verantwortung fiir die ganzheitliche Planung
in den S&OP, Disposition, Werkslogistik sowie
Versand & Export

o Sicherstellung der Materialverfiigbarkeit
unter Berticksichtigung von Terminen,
Bestanden und Wirtschaftlichkeit

e Enge Abstimmung mit Produktion, Logistik,
Einkauf, Vertrieb, Controlling sowie den
internationalen Tochtergesellschaften

o Analyse relevanter Kennzahlen
(z. B. Lieferperformance, Bestande,
Durchlaufzeiten) und Ableitung gezielter
Optimierungsmafinahmen

Das bringst du mit:

e Abgeschlossenes Studium im Bereich
SCM Wirtschaftsingenieurwesen, Logistik,
Operations Management oder eine
vergleichbare Qualifikation

e Mehrjahrige Berufserfahrung im Supply-
Chain-Management, idealerweise in einem
produzierenden Umfeld

e Fundiertes Verstandnis von Produktions-,
Logistik- und Planungsprozessen

o Analytische Starke, strukturierte

Arbeitsweise und ein hohes Maf3 an
Verantwortungsbewusstsein

Mehr als ein Arbeitsplatz:

e Ein Arbeitsumfeld, das nicht von Hierarchien,
sondern von Verantwortung gepragt ist

e Kurze Wege, direkte Entscheidungen und
splrbare Nahe zur Unternehmensleitung

o Aufgaben mit echtem Einfluss auf Produkte,
Prozesse und Zusammenarbeit

e Mitwirkung an Digitalisierungs- und
Standardisierungsinitiativen im Supply-Chain-
Umfeld

e Fachliche Koordination und
Weiterentwicklung der im Supply-Chain-
Umfeld angesiedelten Funktionen

o Disziplinarische Fiihrung, Motivation und
Weiterentwicklung des Supply-Chain-Teams

o Aufbau klarer Strukturen, Zielsysteme
und Entscheidungsprozesse innerhalb des
Verantwortungsbereichs

e Erfahrung im Umgang mit ERP-Systemen und
SCM-relevanten IT-Tools

e Mehrjahrige Flihrungserfahrung sowie die
Fahigkeit, Teams zielorientiert zu steuern, zu
entwickeln und zu inspirieren

e Ausgepragte soziale Kompetenz,
Durchsetzungsstarke und ein klares
Rollenverstandnis als Fiihrungskraft

e Kommunikationsstarke und Freude an
bereichslbergreifender Zusammenarbeit

e Sehr gute Deutsch- sowie gute
Englischkenntnisse

o Gestaltungsspielraum, der gewollt ist - und
durch Vertrauen getragen wird

e Zusammenarbeit mit Menschen, die Klarheit
schatzen und Verlasslichkeit leben

o Langfristige Perspektiven, moderne
Rahmenbedingungen und Entwicklung aus
der Praxis heraus

Werde Teil vom Team. Wir sind ein stark wachsendes Familienunternehmen mit acht Aus-
landsstandorten. Unsere Kernprodukte sind Drehkolbenpumpen, Edelstahlbehalter, Separations- und
Biogastechniken. Diese produzieren wir fiir unsere Industrie- und Agrarkunden auf der ganzen Welt.

Interesse?
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung unter An-
gabe des friihestmoglichen Eintrittstermins.

www.boerger.de

Borger GmbH

Marc GrofB3erichter

Benningsweg 24

46325 Borken-Weseke

jobs@boerger.de
02862 /9103 - 600




